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COMPTE RENDU

9, rue du Docteur Lahalle

88700 - Rambervllrs Conseil Communautaire
i@z Du mercredi 26 janvier 2022

Salle polyvalente de Sainte-Barbe

Présents: AIGLE Alain, BAILLY Pierre, BERTRAND Hervé, BOULAY Stéphane, CHOLEY Bertrand, CLOQUARD Adrien, CREUSILLET Marie- (laire,
DIDIERJEAN Yves, FERRY Martine, GASSE Michel, GEORGE Dominique, HERBE Michel, HERBE Patrice, JACQUOT Michel, LEMESLE Christophe,
LEROY Patrick, MARTIN Eric, MICHEL Lucette, PARVE Emmanuel, PIERILLAS Patrick, PIERRE Gabriel, RICHARD Xavier, ROCHOTTE Christian,
SIMONIN Stéphane, TANNEUR Céline, THIEBAUT Sandrine, TOUSSAINT Michel.

Absents : COLNE Jacques, DEMANGEON Loic, JACQUEMIN CHASSARD Vanessa, POURCHERT Daniel, THOMAS Philippe, TONON Pierre Jean,
VUILLEMARD Rebecca.

Représentés: AUBEL Pascal par (REUSILLET Marie-Claire, BOSSERR Mickaél par BOULAY Stéphane, GEORGEL Hélne par Sandrine THIEBAUT,
HAMMOUALI Nadia par CREUSILLET Marie-Claire, JACQUEL Catherine par GEORGE Dominique, MARQUIS Yannick par FERRY Martine, MICHEL
Jean-Pierre par FERRY Martine, ROBIN Patrice par DIDIERJEAN Yves, TIHAY Jean-Christophe par LEMESLE Christophe, VIALET-CHABRAND
Frédéric par JACQUOT Michel.

Invités : M. Sylvain MICHEL, Directeur du PETR Epinal Ceeur des Vosges
Mme Dominique SOURDOT représentant Mme Claude BOURDON, Conseillére Départementale du canton de Saint-Dié des Vosges.

Excusés : AUBEL Pascal, BARON Jean-Luc, BARTHELEMY Sylviane, BOSSERR Mickagl, COLIN Yannick, GEORGEL Hélene, HAMMOUALI Nadia,
HAUSERMANN Jean-Paul, JACQUEL Catherine, MARQUIS Yannick, MICHEL Jean-Pierre, POURCHERT Michel, ROBIN Patrice, ROCHOTTE Léa,
TIHAY Jean-Christophe, VIALET-CHABRAND Frédéric.

Mme BOULLIAT Martine, Conseillere Départementale du canton de Charmes.

Mme BOURDON Claude, Conseillere Départementale du canton de Saint-Dié des Vosges.
M. JACOTE Fric, Conseiller Départementale du canton de Charmes.

M. MATHIS William, Conseiller Départemental du canton de Saint-Dié des Vosges.

M. PIERRAT Benoit, Conseiller Départemental du canton de Raon ['Etape.

Mme PIERREL Roselyne, Conseillere Départementale du canton de Raon I'Etape.

Mme POIRAT Bernadette, Conseillére Départementale du canton de Bruyéres.

M. TARANTOLA Christian, Conseiller Départemental du canton de Bruyéres.

M. SAYER, Directeur Général des Services.

Assistaient : MMES BERTRAND, GALOIS.
M. AMSLER.

En préambule de la séance du Conseil Communautaire, M. le Président remercie Mme Dominique SOURDOT pour sa présence. Il laisse
ensuite la parole a M. Sylvain MICHEL, Directeur du PETR Pays Epinal Ceur des Vosges. Il présente les excuses de Mme Sylvie d'ALGUERRE,
Conseillere Régionale Grand-Est et 4°™ Vice-Présidente au PETR.




o Présentation du Programme Alimentaire Territorial (PAT) par le PETR du Pays d'Epinal Coeur des
Vosges.

M. Sylvain MICHEL indique que le Programme Alimentaire Territorial (PAT) est une démarche portée depuis 4 ans al'échelle du territoire
par le Pole d'Equilibre Territorial et Rural (PETR) du Pays d'Epinal, Cceur des Vosges. |l comprend 168 communes et
3 intercommunalités : la Communauté de Communes de la Région de Rambervillers, la Communauté d'Agglomération d'Epinal et la
Communauté de Communes des Vosges cdté sud-ouest. Il explique que Ia premiére démarche N'a pas reposé sur une stratégie, un
diagnostic clair. Il indique que depuis 2021, il 3 été décidé de remettre ce dispositif en ordre de marche. L'objectif des élus du PETR
est de relancer cette politique grace 3 des financements alloués par IEtat dans le cadre du plan de relance.

Il précise que le Projet Alimentaire Territorial (PAT) est un projet collectif ayant pour objectifs de relocaliser 'agriculture et
alimentation, de développer une alimentation durable et de qualité accessible a tous dans les territoires en soutenant notamment

les circuits courts, les produits locaux de qualité dans les cantines scolaires...

Les principaux partenaires identifiés du PAT du PETR du Pays d'Epinal sont la Chambre d'Agriculture des Vosges, les collectivités
membres du PETR : Communauté de communes des Vosges (6té Sud-Ouest, Communauté d’Agglomération d'Epinal, Communauté de
Communes de | Région de Rambervillers, Ia ville d'Epinal et d'autres acteurs, tels que : le Conseil Départemental des Vosges, la Région
Grand-Est, INRAE, les agriculteurs, les producteurs, les entreprises et coopératives de transformation, de distribution et de
commercialisation..Les principaux objectifs du PETR sont de formaliser un diagnostic pour I3 fin de " année, de définir un plan d'action

opérationnel et d'accompagner les porteurs de projets sur le territoire.
M. Sylvain MICHEL présente ensuite succinctement le Programme Alimentaire Territorial (PAT) (Cf. annexe 1).

M. le Président remercie M. MICHEL pour sa présentation.

> M. le Président ouvre la séance, fait état des pouvoirs et excuse les personnes mentionnées ci-dessus. Le quorum étant atteint, la
séance peut commencer

1. ADMINISTRATION GENERALE

1.1 Flection du secrétaire de séance.

M. Christian ROCHOTTE a été élu secrétaire de séance par les membres du Conseil Communautaire @ ['unanimité.

1.2 Compte-rendu de la réunion du 15 décembre 2021

Le compte-rendu de la séance du 15 décembre 2021 est adopté a ['unanimité.

1.8 Mise en place d'une démarche concertée de développement d'une offre de vidéoprotection sur
les communes de la Communauté de Communes de la Région de Rambervillers.

M. le Président propose de modifier I'ordre du jour établi en commengant par [a présentation sur la mise en place d'une démarche
concertée de développement d'une offre de vidéopratection sur les communes de la Communauté de Communes de Ia Région de
Rambervillers » puis d'acter cette démarche par une délibération. En effet, il souhaite profiter de la présence de M. Sylvain MICHEL,
ce dernier travaille en partenariat avec Mme Lucette MICHEL, Vice-Présidente 3 la mutualisation et aux refations avec les communes
et M. Jean-Claude AMSLER, chargé de mission ala 2C2R, en apportant un appui administratif (ingénierie) sur ce dossier . Il laisse ensuite
[a parole a Mme MICHEL.
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Hlle indique que la réflexion menée sur le développement d'une offre de vidéoprotection sur le territoire de la Communauté de
Communes est faite en concertation avec le PETR. Elle ajoute avoir rencontré I'Adjudant-Chef ROY , référent sureté au groupement de
Gendarmerie Départementale des Vosges pour échanger et obtenir plus de précision sur la videoprotection. Elle présente le diaporama
etindique qu'a l'issue un debat pourra s'instaurer (Cf. annexe 2).

Elle précise qu'a ce jour, il est difficile de donner un cot précis car le prix dépend de Ia puissance du serveur, du nombre de caméras,
du raccordement au point central de Ia mairie. Elle explique que les paramétres sont propres a chaque commune. Une estimation de
5000 £ est donnée avec un reste a charge de 1 000 € pour la commune (si subvention a hauteur de 80%).

M. le Président indique que certaines communes ne sont pas prioritaires. La démarche de mutualisation permettrait 3 ces derniéres
de les rendre éligibles et de percevoir des subventions.

Mme MICHEL précise que le maire en tant qu'officier de policice judiciaire est le garant de l'ordre public local. Il est chargé de Ia
protection des biens et de la sécurité des adminisitrés.

Elle indique que Mme TANNEUR, Vice-Présidente a la communication et au tourisme, sera chargée d'infomer et de communiquer sur ce
sujet.

Mme MICHEL demande s'il ya des questions, des remarques...

Débat :

M. CHOLEY Vice-Président a 'économie et au finances et Maire de Vomécourt indique qu'il ne souhaite pas que le territoire de Ia
Communauté de Communes soit surveiller 24h /24.
Mme MICHEL explique qu'il s'agit de vidéoprotection et non de vidéosurveillance..La vidéoprotection est exercée uniquement dans
un domaine public .
M. AIGLE, Maire de Roville-aux-Chénes, déplore que seul le colt d'investissement du dispositif soit évoqué. Il serait intéressant de
connaitre le codt de Ia maintenance.
Mme MICHEL répond avoir rencontré la société IRIS mais qu'a ce jour, ils sont dans l'impossibilité de lui donner des montants.
M. le Président précise que les réponses pourront étre apportées aprés consultations et que chaque commune n'a aucune obligation
de rentrer dans ce dispositif.
M. AIGLE partage 'avis de M. CHOLEY et ajoute que sur sa commune, il recense trés peu d'actes de délinguance.
Mme MICHEL indique que limplantation des caméras se fait en concertation avec le maire et peut étre utile aux gendarmes lors
d'investigations.
M. le Président ajoute que ces caméras peuvent permettre de surveiller les flux pour identifier les véhicules lors d'infractions ou délis.
Il donne deux exemples ou la vidéoprotection aurait pu faire avancer I'enquéte (un véhicule communal volé sur la commune de Ménil
sur Belvitte et un cambriolage sur Sainte-Barbe avec atteinte sur personnes).
M. AIGLE entend que ce dispositif est utile mais il regrette que la gendarmerie ne donne pas toujours de suite.
M. PARVE, Maire de Ménil sur Belvitte, demande si le matériel installé sera de qualité?
M. le Président répond que la collectivité sera aidée par la gendarmerie pour établir le cahier des charges.
M. SIMONIN, Maire de Fauconcourt, explique qu'il y a eu, 3u mois de septembre,6 cambriolages sur sa commune, des images issues de
caméras privées ont été données d la gendarmerie mais aucune suite n'a été donnée. Il ajoute que dans les jours qui ont suivi la
société HOMIRIS a pris conctact avec lui.
M. le Président indique travailler avec la gendarmerie pour garantir [a fiabilité des entreprises choisies.
M. PIERILLAS, Maire de Ménarmont, dit qu'il est essentiel de mailler le territoire (boite aux lettres vandalisées a Roville puis 3
Ménarmont).
M.TOUSSAINT, Vice-Président a l'environnement et Maire de Bazien, répond y étre favorable pour permettre une tracabilté (ex: pneus
déversés sur la commune de Glonville en Meurthe et Moselle, les auteurs auraient traversé le village de Bazien).
M. AIGLE demande si une commune ne souhaite pas rentrer dans le dispositif aujourd'hui, pourra-telle étre accompagnée par la suite ?
M. le Président répond que le taux de subvention de 80% est limité dans le temps. Il explique que pour qu'une commune puisse
percevoir des subventions, cette derniére doit avoir subi des infractions.
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M . SIMONIN demande si le maillage de 3 vidéoprotection venait a se faire sur le territoire, est-ce que les effectifs de gendarmerie
seraient réduits ?

M. le Président dit s'étre entretenu avec Le Major Alexandre PASQUEL, commandant la brigade autonome de Gendarmerie de
Rambervillers qui lui 3 confirmé que les effectifs devraient étre maintenus car ils sont en fonction du nombre d'habitants . Il réitére

que ce dispositif de videoprotection est une aide dans leur travail.
M. RICHARD, Maire de Donciéres, émet une réserve sur le fait d'installer des caméras aux abords des batiments publics.
M le Président répond que les communes doivent se pronancer pour entrer dans le dispositif. Le maire choisira le nombre de caméras,

leurs implatations avec les services de la gendarmerie.
M. DIDIERJEAN, 1% adjoint 3 Ia Mairie de Br(), explique que les images sont contrdlées, seules les zones répertoriées sont filmées, le

reste est flouté. |l fait remarquer que depuis ['installation des caméras dans une cour de la commune, i n'y a plus de rodéos sauvages

de véhicules.
M. GEORGE, Maire de Jeanménil, indique que 4 caméras sont installées sur sa commune et qu'il est interdit de filmer les enfants. Depuis

linstallation de ces caméras, il fait le constat quil 'y @ plus de distribrution de produits stupéfiants sur le parking de la salle des

fétes.
Mme MICHEL rappelle que le visonnage des images peut étre effectué uniquement par une personne habilitée en charge de remplir un

registre normé (date d'enregistrement, destruction des images...).

M. Sylvain MICHEL précise que le prestataire est soumis au Réglement Général de Protection des Données (RGPD).

M. le Président indique que les actions de la Communauté de Communes seront limitées, elle N'aura pas acces aux images et aura
pour missions de monter les dossiers et effectuer les demandes de subvention.

M. le Président demande s'il y a d'autres questions, d'autres remarques...

Aucune question, aucune remarque.
Il propose par une délibération dacter cette démarche de développement d'une offre de vidéoprotection sur les communes de la

Communauté de communes de I3 Région de Rambervillers et de 'autoriser a saisir le groupement de gendarmerie
> Votedl'unanimité
Il remercie 'Assemblée de 'autoriser a poursuivre les démarches et M. Sylvain MICHEL pour sa présence.

Délibération :

Monsieur le Président expose a I'’Assemblée :

Sur la base de plusieurs retours de communes membres, dans la droite ligne du dialogue renforcé instauré entre
lintercommunalité et ses communes membres, la Communauté de Communes de la Région de Rambervillers a
étudié la maniére d’engager une démarche permettant de mutualiser les approches et méthodes afin de favoriser
I'installation de matériels de vidéoprotection.

Dans ce cadre, il est proposé, la mise en place d’un cadre de mutualisation de traitement de ce dossier qui respecte
le pouvoir de police du Maire (loi engagement et proximité promulguée le 27 décembre 2019) et qui s'inscrit dans
la droite ligne de la stratégie nationale de prévention de la délinquance 2020-2024 (circulaire du 23 décembre 2020
pour déclinaison locale par chaque Préfet) qui permet d’engager des démarches de coopération et mutualisation
de moyens entre communes de moins de 10 000 habitants.

Aussi, le réle de la communauté de communes de la Région de Rambervillers serait de :

- référencer les différentes communes intéressées par la démarche ;

- saisir le colonel de groupement de gendarmerie des Vosges pour solliciter un diagnostic commun ;
- suivre de maniére concertée avec chaque commune I'élaboration du diagnostic gratuit permettant

d’objectiver les besoins ;
- lancer une consultation tarifaire concernant les équipements nécessaires avec analyse des offres ;

- accompagner chaque commune dans ses demandes de subventions.

Dans ce cadre, chaque commune conserverait pleinement la gestion opérationnelle de la politique de tranquillité
publique en passant commande, en gérant les travaux ainsi que les données collectées par le matériel de

vidéoprotection installée.



Afin de sécuriser la démarche, suite a la conduite du diagnostic et a I'identification des besoins pour chaque
commune, une delibération type sera proposée par commune afin d’acter sa participation a la démarche. La
commune s'engagera a respecter la commande d'équipements identifiés afin de sécuriser les aménagements
opérés et la négociation tarifaire opérée.

Cette démarche présente quatre avantages :

- un gain de temps dans la conduite du diagnostic ;

- une possibilité pour opérer des économies en mutualisant I'installation des équipements, tout en négociant
également les tarifs ;

- le maintien de I'autonomie de chaque commune mais avec un appui et un accompagnement de la communauté
de communes ;

- la non remise en question des projets existants.

Le Conseil Communautaire est invité a se prononcer sur cette affaire.
Le Conseil Communautaire aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- D’ACTER le lancement de cette démarche :
- D’AUTORISER le Président a saisir le groupement de gendarmerie ;
- D’AUTORISER le Président a signer tout acte utile au présent dossier.

1.3 Rapport des délégations exercées par le Président.

1.3 .1 Acquisition parcelle HORT.

1. Administration générale
3. Rapport des délégations exercées par le Président

(1 Objet : information

1.3.1 Acquisition parcelle HORT

®* Acquisition d'une parcelle & proximité de la Zone d'Activités Economiques a Jeanménil lieu-dit
Champs la Reine.

= Appartenant & M. Alain HORT référencée section cadastrale section ZH n°0008.

= Superficie : 3 360 m2.

* Prix: 1741 € (frais de notaire compris)

= servira de compensation lors de la négociation avec les propriétaires de fonciers situés sur I'emprise
de la future ZAE.

Q
o

- Conseil Communautalre du 26 janyler 2022

M. le Président informe les élus de I'acquisition d'une parcelle & proximité de la ZAE sur la commune de Jeanménil au lieu-dit « Champs
la Reine » pour un montant de 1741 € (frais de notaire inclus).

Aprés vérification aupres des services de la Préfecture, Il précise que I'ancien propriétaire avait le droit de déboiser la parcelle. Cette
derniére pourra donc étre échangée avec les terrains de la Zone d'Activités Economiques.

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

Aucune question, aucune remarque.



1.3.2 Signature devis ENEDIS, GRDF et ORANGE.

1. Administration générale
3. Rapport des délégations exercées par le Président

(1 Objet: information

1.3.2 Signature devis ENEDIS, GRDF et ORANGE

EN&DIS 1. Devis raccordement électricité: 8 018,34 € TTC

. Raccordement au réseau de distribution: 1509,89 € TTC

N

GRDF

. Etude de raccordement du bétiment au réseau cuivre et au pré fibrage optique:
équipement cuivre : 1422,70 €TTC
équipement fibre : 625,20 €TTC
Infrastructure fibre: 4 603,04€ TTC
soit un montant total de 6 650,94 € TTC
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M. le Président informe I'Assemblée de I3 signature de 3 devis de raccordements (électricité, gaz et fibre) aux différents réseaux dans
le cadre des travaux réalisés au batiment Quartier Richard (cf. diapositive) pour un montant total de 16 179.17 € TTC.

M. le Président demande s'il'y a des questions, des remarques...

M. SIMONIN, Maire de Fauconcourt, fait remarquer que les raccordements existaient a l'origine dans le batiment.

M. le Président répond que la fibre n'était pas présente, il a fallu enfouir [a fibre et les raccordements électriques. ll ajoute que ce sont
des dépenses obligatoires.

M. HERBE P., Maire de Moyemont, demande qu'en est-il des raccordements au photovoltaique ?

M. le Président répond que cela sera fait par électricien. La superficie des panneaux permettra d'étre en autoconsommation.

L Y]

1.4 Convention de partenariat avec la Mission Locale du Bassin d'Emploi d'Epinal.

1. Administration générale = S,
4. Convention de partenariat avec la Mission Locale du Bassin d'Epinal /77 mission n\
(1 objet: Signature de la convention pour 2022 Q LOCALE —
(1 Annexel \\L\:"f/

3 Renouvellement de la convention entre la Mission Locale du Bassin d'Emploi d'Epinal et
la 2C2R pour l'année 2022.

La Mission Locale: La 2C2R:

» Accueille, informe, accompagne les jeunesde 18 = soutient financiérement la réalisation du plan
a 25 ans sur le territoire de Rambervillers dans leurs d'action annuel en subventionnant les moyens de
parcours d'insertion en traitant simultanément leurs fonctionnement.
difficultés liées a 'emploi, & la formation et s Participation pour 2022; 1€ /habitant soit 13 768 €
I'organisation de la vie quotidienne. (subvention révisable annuellement).

en 2021 :13570€

» Met a disposition un bureaua la Maison France
Services a Rambervillers

s Informe la Mission Locale d'éventuels projets sur
le territoire ou dans ses services.

Conseil Communautaire du 26 jaavier 2022



Débat :

M. le Président laisse Ia parole a M. CHOLEY Vice-Président a I'économie et aux finances.

M. CHOLEY rappelle que M. Cédric HAXAIRE, Président de fa Mission Locale du bassin d'emploi d'Epinal était venu, accompagné de
Mme Martine MUNIER Directrice et Mme Stéphanie GERARD GAUTHIER chargée de projet formation présenter aux élus lors du Conseil
Communautaire du 10/03/2021, les missions, services et les évolutions actuelles de la Mission Locale. Il rappelle que a Mission Locale

a pour but d'insérer les jeunes de 18 a 25 ans sur notre territoire.

L'objectif est de redonner aux jeunes I'envie d'étre employables. Il indique qu'un forum de I'emploi dans le but de mettre en relation
demandeurs d'emploi et employeurs du territoire était prévu, mais suite ala crise sanitaire, celui-ci a été reporté 3 une date ultérieure.
Ilindique qu'il convient aujourd hui de renouveler la convention de partenariat avec la mission locale pour I'année 2022.

La convention présentée a pour objet d'acter ce partenariat et de permettre le réglement de la cotisation d'adhésion de 13 768 €
(soit 1 €/habitant) a cet organisme.

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

Aucune question, aucune remarque.

» \Voteal'unanimité

Délibération :

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que suite & I'abandon de la compétence
insertion par le PETR, la Mission Locale du Bassin d’emploi d’Epinal a sollicité la 2C2R afin d’obtenir une contributic
d’'un montant de 1 € par habitant.

Pour mémoire en 2019, la cotisation était fixée a 0,825 € / habitant.

Pour mémoire en 2020, la cotisation était fixée a 0,91 € / habitant.

Pour mémoire en 2021, la cotisation était fixée a 1 € / habitant.

La contribution sollicitée se substitue en partie a la cotisation initialement versée au PETR.

Il convient de signer une convention de partenariat définissant les modalités de cette contribution.

Le Conseil Communautaire est invité a se prononcer sur cette affaire.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- DECIDE d'attribuer a « la Mission Locale du Bassin d’'Emploi d’Epinal » une contribution d’'un montant de 13 768 €
- AUTORISE Monsieur le Président a signer cette convention.

1.5 Convention d'assistance a la passation des marchés publics d'assurances - Risk Partenaires.

1. Administration générale s,
5. Convention d'assistance a la passation des marchés publics d'assurances - Risk \
Partenaires. - -
CJ objet: Signature de la convention EY RISK

L1 Annexe 2

=>» Mission d’assistance a la passation d'un marché public d'assurances.

* Prestataire: RISK Partenaires SAS.

+ Définir les besoins, preparer les futures consultations, conseiller, analyser les offres.
+ Fin des contrats d'assurances en cours au 1° janvier 2023.

« Coit du forfait : 2 500 € HT*

=> Il conviendra de signer ultérieurement une convention pour :

* Une mission d'assistance au suivi des contrats d’assurances et des sinistres pour une durée de
trois ans, soit a compter du 01/01/2023 jusqu'au 31/12/2025.

« Convention de suivi : 1500 € HT/ an

.

’fiz,g Rambervillers
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M. le Président rappelle que sous I'ancienne mandature, les élus avaient délibéré favorablement pour passer une convention
d'assistance 3 Ia passation des marchés publics d'assurances avec I3 société RISK PARTENAIRES. Il indique que les contrats d'assurances
arrivent 3 échéance au 31 décembre 2022. Dans le cadre du nouveau marché d'assurances et afin d'aider la collectivité a définir
précisément ses besoins, préparer les futures consultations, analyser les réponses, et apporter conseils et expertise, Il convient donc
renouveler cette convention. Le colt s'éléve a 2 500 HT (Cf. diapositive).

M. le Président indique que sur le marché précédent, Ia prestataire a permis 3 Ia collectivité d'économiser 30% a la collectivité.

Il gjoute qu'une fois les assurances retenues, il conviendra de signer ultérieurement une nouvelle convention au suivi des contrats
d'assurances et des sinistres pour 3 ans pour un montant de 1500 € HT/an.

M. CHOLEY indique que le codit annuel des assurances pour I'année 2021 est de 57 603.41 €.

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

M. TOUSSAINT demande si en cas d'erreur ou de manquement du prestataire, quels recours a la collectivité ?

M. le Président rappelle qu'un cahier des charges a 6té rédigé, il permet de définir les besoins en matiere de couverture.

M. CLOQUARD, Maire de Romont, répond qu'il s'agirait d'un défaut de conseil et que le prestataire serait attaquable juridiquement.

M. CHOLEY fait remarquer que la gestion des assurances et des sinistres nécessite des compétences pointues.

> Vote al'unanimité

Délibération :

Monsieur le Président expose & I’Assemblée que, dans le cadre du renouvellement des contrats d’assurances, il
convient de faire appel a un prestataire spécialisé, ceci afin de définir précisément les besoins, préparer les futures
consultations, analyser les réponses, apporter ses conseils...

Monsieur le Président sollicite donc l'autorisation du Conseil Communautaire pour signer une convention
d’assistance a la passation des Marchés Publics d’assurances avec Risk Partenaires, pour un montant de

2 500 € HT.

ENTENDU I'exposé de Monsieur le Président,
CONSIDERANT la spécificité des marchés concernés,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimite,

- AUTORISE Monsieur le Président a signer cette convention et tout document relatif & la présente délibération.

1.6 Syndicat Mixte d'Informatisation Communale des Vosges (SMIC) - Avis sur les demandes
d'adhésions.

1. Administration générale {%
6. Syndicat Mixte d'Informatisation Communale des Vosges (SMIC) - Avis sur les demandes

d'adhésion.
(1 objet: demandes d'adhésion.

3 demandes d'adhésion:

« le SIVOS des Hauts de Salm,
« le SIVOM de la Vallée de ROCHE-HARCHECHAMP

« la commune de LESSEUX




M. le Président présente la demande d'adhésion du SIVOS des Hauts de Salm, du SIVOM de I Vallée de ROCHE-HARCHECHAMP et de Ia
commune de LESSEUX

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques...
Aucune question, aucune remarque.

> Vote al'unanimité

Délibération :

Monsieur le Président fait part aux membres du Conseil Communautaire du courrier de Monsieur le Président du
Syndicat Mixte pour I'lnformatisation Communale dans le Département des Vosges, invitant le Conseil
Communautaire & se prononcer sur les demandes d’adhésions présentées par :

e le SIVOS des Hauts de Salm (canton de Senones),
e le SIVOM de la Vallée de ROCHE-HARCHECHAMP
e |acommune de LESSEUX

Le Conseil Communautaire apres en avoir délibéré et & 'unanimité,

- ACCEPTE les adhésions précitées.

1.7 Adhésion a la mission mutualisée RGPD proposée conjointement par le Centre Départemental de
Gestion de [a Fonction Territoriale des Vosges et celui de Meurthe-et-Moselle, et désignation d'un
délégué a la protection des données (DPD).

1. Administration générale \s\%

7. Adhésion a la mission mutualisée RGPD et désignation d'un délégué 3 Ia protection des i)
données (DPD). [ T o |

L1 objet : Renouvellement de la convention / (\jogg9’5>

O Annexe 3 "5 ~

=> Mise en conformité au RGPD de ses traitements de données a caractére personnel
=>» Renouveler I'adhésion

= Convention arrivée a échéance le 31 décembre 2021.

= Nouvelle convention RGPD a compter du 1¢ janvier 2022 au 31 décembre 2024.
= Partenariat CDG 54 et CDG 88

= Participation financiére reste inchangée: taux de cotisation 0,057% de la masse salariale pour
l'année 2022.

= Définir un responsable de traitement
Désignation obligatoire d'un délégué a la protection des données — personne morale du CDG 54

a Région de

{¥? Rambervullers
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M. le Président indique que la convention tripartite ((DG 54, CDG 88 et 2C2R) d'adhésion 3 la mission mutualisée RGPD qui formalisait ce
partenariat est arrivee a échéance au 31 décembre 2021. Il convient de la renouveler jusqu'au 31 décembre 2024. Le taux de cotisation

sy



de 0.0057% de la masse salariale reste inchangé pour 'année 2022. Le cofit pour 2022 sera déterminé en fonction de I'augmentatiorn

de la masse salariale. La participation financiere était de 785.38 € en 2020 et de 809.21 € en 2021.
llindique que le responsable de traitement est M. Cyrille SAYER, Directeur Général des Services et le délégué 3 la protection des données

sera une personne morale du (DG 54.
M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....
Aucune question, aucune remarque.

» Votealunanimité

Délibération :
Monsieur le Président expose a ’Assemblée :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Vosges et celui de Meurthe-et-Moselle proposent
conjointement a leurs collectivités une mission mutualisée d’accompagnement dans la démarche de mise en
conformité au Réglement Général de Protection des Données (RGPD) des traitements de données personnelles.

Monsieur le Président expose & I'’Assemblée le projet de convention pour la période 2022/2024 a la mission
mutualisée d’accompagnement & la mise en conformité des activités de traitements de données personnelles avec
les dispositions du réglement général sur la protection des données « RGPD ». Cette convention est proposée
conjointement par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Vosges et celui de Meurthe-et-

Moselle (« CDG54 »)

Le réglement européen 2016/679 dit « RGPD » est entré en vigueur le 25 mai 2018. Il introduit un changement de
paradigme fondé sur la responsabilisation a priori des acteurs traitant de données personnelles et un renversement
corollaire de la charge de la preuve, ainsi que de nombreuses modifications en matiére de sécurité des données a

caractére personnel.

Le RGPD n’est ni un document de prescriptions, ni un document d’interdictions. C'est un réglement d’encadrement
qui fixe des obligations et des principes, mais les solutions permettant son respect incombent au responsable de

traitement.

Au regard de importance du respect des obligations et des principes posés par le RGPD, des réponses techniques
& apporter ainsi que de I'inadéquation potentielle entre les moyens dont la collectivité dispose et lesdites obligations
de mise en conformité, la mutualisation de cette mission présente un intérét certain.

Dans le cadre de la mutualisation des moyens entre des centres de gestion de la fonction publique territoriale de
I'Interrégion Grand Est-Bourgogne-Franche Comté, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
Meurthe-et-Moselle exerce, sous leur égide respective, une mission mutualisée d’accompagnement ala démarche
de mise en conformité au RGPD auprés de collectivités volontaires basées dans leur ressort départemental.

Dans ce cadre, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Meurthe-et-Moselle partage son
expertise et ses moyens tant en personnel qu’en solution informatique avec ces centres de gestion et des

collectivités et établissements publics qui leur sont rattaches.
Le centre de gestion de la fonction publique territoriale des Vosges s'inscrit dans cette démarche.

Cette mission mutualisée d’accompagnement & la conformité au RGPD proposée conjointement par le Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Vosges et celui de Meurthe-et-Moselle est dénommée « mission
RGPD mutualisée des CDG ».

La derniére convention est arrivée a son terme le 31 décembre 2021, la nouvelle convention proposée vise a
poursuivre la mission avec effet du 1¢" janvier 2022. Tout le travail déja réalisé dans le cadre de la 1% convention
est conservé et reste accessible sur 'espace RGPD dédié a notre collectivité dans I'outil informatique mis a notre

disposition.

Par la présente délibération, nous nous proposons de renouveler notre adhésion a la mission RGPD du centre de
gestion.

Par la présente délibération, nous nous proposons de nous inscrire dans cette démarche.




En annexe de la présente délibération, vous trouverez la convention d’adhésion a ce service, détaillant les
modalités concretes d’exécution de la mission.

Monsieur le Président propose :

D’ADHERER a la mission mutualisée d’accompagnement pour la mise en conformité au RGPD des activités de
traitements de données personnelles de la collectivité,

DE L’AUTORISER a signer la convention relative a ladite mission et a prendre/signer tout document afférent a
ladite mission,

DE DESIGNER auprés de la CNIL le CDG54, personne morale, comme étant le Délégué a la protection des
données (DPD) de la collectivité.

1.9 Maison de Santé Pluridisciplinaire : Maintenance de I'ascenseur - renouvellement du contrat.

1. Administration générale

&
e . e 'R L s N y ,,',; %
9. Maison de Santé Pluridisciplinaire : Maintenance de I'ascenseur renouvellement du contrat._'*?f\f
(1 objet: Signature du contrat de maintenance -
(1 Annexe 4

=> Contrat de maintenance avec la société OTIS

* Renouvellement de la convention pour 3 ans jusqu'au 31/12/2024, 3 fois par tacite reconduction
pour des périodes de 1 an.

= Arrivée a échéance au 31/10/2021.

* Colt 2022 : 2200 €HT (2640 E€TTC)

« Colt 2018 : 2050 € HT (2460 €TTC)

( La Région de
Rambervillers
_ - ?)
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Monsieur le Président indique que le contrat de maintenance de I'ascenseur est arrivé 3 échéance au 31/10/2021 et qu'il convient de
le renouveler pour 3 ans par tacite reconduction pour des périodes de 1 an. Le colt pour 2022 est de 2 200 € HT soit 2640 € TTC
(Cf. diapositive).

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

M. TOUSSAINT demande si des devis ont été réalisés aupres d'autres prestataires ?

M. le Président répond qu'il s'agit d'un ascenseur de marque OTIS. Le contrat de maintenance est conclu avec cette méme entreprise.
M. HERBE P, fait remarquer qu'au batiment du Quartier Richard, i y @ également un ascenseur. Il demande s'il s'agit du méme prestataire.
M. le Président répond qu'il sagit d'un monte-charge dont la maintenance est assurée par le prestataire ATD. |l indique que Ia
réglementation est différente.

M. AMSLER indique que ce dernier a été mis hors service depuis le démarrage des travaux.

> Vote al'unanimité



Délibération :

Monsieur le Président rappelle a I’Assemblée qu’un nouveau contrat de maintenance pour |'ascenseur de la

Maison de Santé Pluridisciplinaire a été signé le 1er novembre 2015 avec la société OTIS dans une version

« ETENDU ». Ce contrat est arrivé a échéance le 31 octobre 2021 et il convient de le renouveler dans les mémes conc

(Cf. annexe).

Aprés présentation du contrat de maintenance, Monsieur le Président propose de le valider a compter du 1er

Novembre 2021 pour une durée de 3 ans soit jusqu’au 31/10/2024, renouvelable 3 fois par tacite reconduction pour

des périodes de 1 an.

ENTENDU I'exposé de Monsieur le Président,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimite,

- ACCEPTE le renouvellement du contrat de maintenance pour I'ascenseur de la Maison de Santé
Pluridisciplinaire, référencé : « RH761 ».

- AUTORISE le Président a signer le contrat qui sera effectif & compter du 1er novembre 2021.

2.ENVIRONNEMENT
2.1 Programme dIntérét Général Habitat (PIG) 2022-2024 - Convention d'intervention.

2. Environnement S
1. Programme d'Intérét Général Habitat (PIG) 2022-2024 - Convention d'intervention. NN
[ objet: validation de la convention d'intervention 2022-2024 = . £
o e crandstf v SRS W =
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slhabitat IR

<> Prolongation du PIG de 3 ans autorisée par les services de I'Etat.

= Conseil Communautaire du 1¢" décembre 2021, validation des objectifs du PIG 2022-2024.

« La présente convention fait suite & des échanges entre les services de ANAH et de la 2C2R.

=» 2 avis favorables ont été donnés :
= Commission Locale dAmélioration de I'Habitat des Vosges en date du 22/12/2021
= Le Préfet de Région en date du 04/01/2022

= Validation de la convention d’intervention 2022-2024 fixant les modalités d’intervention des
différents partenaires.

La Région de
? Rambervillers
- Conseil Communautalre du 26 janvier 2022
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Débat :

M. BAILLY, Vice-Président 3 I'urbanisme et aux travaux, rappelle que le Conseil Communautaire du 1% décembre 2021 3 validé les
objectifs du PIG 2022-2024.

Il donne ensuite lecture des objectifs et engagements 2022-2024 de Ia 2(2R, du (D 83, de I3 Région et de I'ANAH. L 'objectif de I3
délibération est de valider I3 convention d'intervention 2022-2024 fixant les modalités d'intervention des différents partenaires.

M. le Président indique que les données présentées sont rigoureusement identiques 3 celles validées lors du Conseil Communautaire
du 15 décembre dernier. Il précise que les différents partenaires ont délibéré favorablement, il convient de valider cette convention.

Il rappelle que la Communauté de Communes a augmenté sa participation financiére par rapport au programme précédent car la Région
s'est désengagée financierement. Il rappelle que le PIG a permis de générer 11 millions d'euros de travaux depuis le début du programme
et a donner du travail aux entreprises du territoire. Il indique avoir adressé un courrier  ces dernieres qui ont bénéficié de ces travaux,
pour leur rappeler I'engagement de a 2C2R.

M. le Président demande s'il y 3 des questions, des remarques....

M. SIMONIN demande s'il serait possible de mettre une carte plus récente sur la convention (p 21).

M. le Président répond que cela sera étudié en partenariat avec I ANAH car la convention a déj3 été validée.

» Vote al'unanimité

Délibération :

Monsieur le Président expose a I'’Assemblée que le Programme d'Intérét Général Habitat (PIG) initié le 27
novembre 2012 dans le cadre de la politique « Habitat — Cadre de vie » de la Communauté de Communes de la
Région de Rambervillers, avait pris fin le 31 décembre 2020.

Ce dernier a été prolongé, a titre exceptionnel jusqu’au 31 décembre 2021.
Au regard du bilan positif et des possibilités d’'accompagnement de I'opération, une prolongation de 3 ans a été
autorisée par les services de I'Etat.

Monsieur le Président rappelle que les élus ont validé lors du Conseil Communautaire du 1¢* décembre 2021, les
objectifs du PIG 2022-2024.

Apres présentation de la nouvelle convention décrivant les objectifs de réalisation (Cf. annexe), Monsieur le
Président propose de valider la convention d'intervention 2022 — 2024 fixant les modalités d'intervention des
différents partenaires.

ENTENDU I'exposé de Monsieur le Président,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,
- VALIDE la convention d’intervention, les objectifs fixés, les modalités d’exécution.

- AUTORISE Monsieur le Président a signer la convention, reprenant les modalités du reglement, ainsi que tous
autres documents et & effectuer toutes les démarches nécessaires pour la mise en ceuvre du PIG,

- AUTORISE le Président a solliciter des subventions d’'un montant aussi élevé que possible auprés de la Région
Grand-Est, de I'’Anah, du Conseil Départemental des Vosges pour ce qui concerne les subventions aux
particuliers et le suivi animation du programme.

L
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2.2 Adhésion de plusieurs collectivités a la compétence a la carte N°1 « Réhabilitation » au Syndicat
Mixte Départemental d'Assainissement Non Collectif des Vosges (SDANC) suivant la délibération

n° 35/2021 du 07 décembre 2021.

2. Environnement &
2. Adhésion de plusieurs collectivités 3 la compétence ala carte N"1 Réhabilitation ERN
au Syndicat Mixte Départemental d'Assainissement Non Collectif des Vosges -

(SDANC) suivant la délibération n° 35/2021 du 07/12/2021.

[ objet: Adhésion compétencedla carten” 1 Réhabilitation

=>» Demandes d‘adhésion de 3 collectivités :

La Vacheresse et la Rouillie
« Les Vallois
« Soulosse-sous-Saint-Elophe

Consell Communautaire du 26 janvier 2022

(! La Région de
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gbat :

M. TOUSSAINT, Vice-Président 3 [environnement, présente 'avis d'adhésion des communes de La Vacheresse et la Rouillie,
Les Vallois et Soulosse-sous-Saint-Elophe au SDANC pour la compétence n°1 : Réhabilitation.

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

Aucune question, aucune remarque.

» Votealunanimité

Délibération :

Monsieur le Président informe I'’Assemblée que le Comité du SDANC s’est réuni le 07 décembre 2021 et s’est
prononcé sur les demandes d’adhésion de 3 collectivités :

- La Vacheresse et la Rouillie
- Les Vallois
- Soulosse-sous-Saint-Elophe

Monsieur le Président invite donc le Conseil Communautaire a bien vouloir se déterminer sur ces demandes
d’adhésion a la compétence & la carte n°1 « Réhabilitation ».

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimite,

- APPROUVE la demande d’adhésion des communes citées ci-dessus.



2.3 Adhésion de plusieurs collectivités a la compétence 3 Ia carte N°2 « Entretien » au Syndicat
Mixte Départemental d'Assainissement Non Collectif des Vosges (SDANC) suivant la délibération
n° 36/2021 du 07 décembre 2021.

2. Environnement ~

3. Adhésion de plusieurs collectivités a la compétence a la carte N°2 Entretien au DY
Syndicat Mixte Départemental d’Assainissement Non Collectif des Vosges (SDANC)
suivant la délibération n” 35/2021 du 07/12/2021.

(1 Objet: Adhésion compétenced lacarten’2 Entretien

=» Demandes d’adhésion de 3 collectivités :

La Vacheresse et la Rouillie
* Les Vallois
+  Soulosse-sous-Saint Elophe

(” La Région de
>}( Rambervillers

e Consell Communautaire du 26 janvier 2022
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Débat :

M. TOUSSAINT, Vice-Président a 'environnement présente ['avis I'adhésion des communes de La Vacheresse et Ia Rouillie,

Les Vallois et Soulosse-sous-Saint-Elophe au SDANC pour la compétence n®2 : Entretien

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

M. SIMONIN demande pourquoi fa collectivité ne peut pas délibérer pour le retrait du SIEA des (6tes et de la Ruppe ?

M. le Président répond que le comité syndical du SDANC sy est opposé

Mme MICHEL indique que le SIEA des (dtes et de la Ruppe a adressé un email aux communes membres du SDANC en leur demandant une
motion de soutien. Elle précise qu'une délibération n'est pas légale, les communes peuvent délibérer au sujet des adhésions et retraits,
lorsque le Comité Syndical les a préalablement approuvés.

M. PIERRE, Maire de Bult, demande pour quelle raison le SDANC s'oppose a ce retrait ?

M. le Président répond que le SDANC doit assurer sa pérennité structurelle et financiére.

Il trouve anormal que les communes puissent entrer dans ce syndicat et ne pas en sortir, s'ils n'en ont plus le besoin. Il estime que 'on
doit donner le droit aux communes de se retirer.

M. le Président confirme qu'une motion sera inscrite 3 l'ordre du jour du prochain Conseil Communautaire.

> Voteal'unanimité

Délibération :

Monsieur le Président informe I’Assemblée que le Comité du SDANC s’est réuni le 07 décembre 2021 et s'est
prononce sur les demandes d’adhésion de 3 collectivités :

- La Vacheresse et la Rouillie

- Les Vallois

- Soulosse-sous-Saint-Elophe

=
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Monsieur le Président invite donc le Conseil Communautaire a bien vouloir se déterminer sur ces demandes”
d’adhésion a la compétence a la carte n° 2 « Entretien ».

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimite,

APPROUVE les demandes d’adhésion des communes citées ci-dessus.

3. SERVICES A LA PERSONNE
3.1 Accueil Périscolaire - Commune de Jeanménil : Convention de mise @ disposition de personnel.

3. Services a la personne S,

1. Commune de Jeanménil : Convention de mised disposition de personnel. ,*\
2 8

() objet : Mise & disposition d'un agent sur I'ALSH de Jeanménil

U A nnexe

= Mise a disposition d’un agent titulaire en qualité d’adjoint d’animation territorial
principal de 2™ classe.

Accueil de Loisirs Sans Hébergement (semaines de vacances scolaires)
140h00

» A compter du 1¢702/2022

Durée de la convention: 7 mois ( jusqu’au 31 aoit 2022)

{’ ‘} La Région de
)}Z Rambervvllers
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Débat :

M. le Président informe qu'une convention doit étre passée avec la commune de Jeanménil pour mettre a disposition un agent titulaire
de la Communauté de Communes (adjoint d'animation territorial principal de 2™ classe) sur les périodes de vacances scolaires 3
compter du 1% février 2022.

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

Aucune question, aucune remarque.

» \Votealunanimité

Délibération :

Monsieur le Président fait part aux membres du Conseil Communautaire de la nécessité de passer une convention
de mise & disposition de personnel avec la commune de Jeanménil concernant un agent adjoint territorial
d’animation principal de 2é™ classe, qui encadre les enfants pendant la période d'accueil extrascolaire (Cf. annexe).

Le Conseil Communautaire est invité a se prononcer sur cette affaire.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- APPROUVE le contenu de la convention passée entre la Communauté de Communes de la Region de
Rambervillers et la commune de Jeanménil pour la mise & disposition de personnel.
- AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents se rapportant a la présente delibération.

=
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3.2 Convention d'Objectifs et de Financement avec la CAF des Vosges - Plan d'aide exceptionnel en
investissement (Paei) pour I'accueil du jeune enfant.

3. Services a la personne

&
. ’ . . . . . ~ \ ‘
2. Convention d Objectifs et de Financement avec la CAF des Vosges, projet micro-créche BN
(J objet : signature de I3 convention ks

(1 Annexe 7
. S
= La Caf soutient le développement d’accueil du jeune enfant —projet micro-créche 3£

+ La Communauté de Communes est donc éligible a une subvention de 270 000 € dans le
cadre du plan d’aide exceptionnel en investissement (Paei).

« Projet financé par la prestation de service.

« Pour 12 places :

Socle de base : 96 000 €

+ majoration « gros ceuvre » : 24 000 €

+ majoration « développement durable » : 24 000 €

+ majoration « rattrapage territorial » : 42 000 €

+ majoration « potentiel financier, géographique prioritaire et dimension d'insertion sociale

ou professionnelle du projet » : 84 000 €

=» Convient d'autoriser M. le Président a signer cette convention.

(r a Région de
1( Rambervillers
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Débat :

En 'absence de Mme JACQUEL, Vice-Présidente aux services 3 la personne, M. le Président informe les élus que dans le cadre du plan
daide exceptionnel en investissement (Paei), la Communauté de Communes est éligible & une subvention de 270 000 € pour le projet
micro-créche (cf. détail diapositive) soit un taux de subvention & hauteur de 40%. La collectivité sollicitera d'autres partenaires
financiers afin d'obtenir des subventions @ hauteur de 80 %.

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....

M. GEORGE fait remarquer que la CAF apporte une aide financiére importante.

M. le Président indique que [a collectivité s'inscrit dans ce futur projet pour répondre 3 une forte demande du territoire.

M. HERBE P, Maire de Moyemont, dit que le cofit estimé devrait étre plus élevé étant donné I'augmentation du codt des matériaux en
cette période de crise sanitaire

M. le Président indique qu'a ce jour, les demandes d'autres subventions et les devis auprés des entreprises n'ont pas encore 6té
effectués.

M. AMSLER précise que dans ['étude réalisée avec 'Agence Technique Départementale, un volet sur I'évolution des prix est prévu pour
les imprévus et les augmentations de prix.

> \Vote 3 lunanimité

Délibération :

Monsieur le President indique & I'’Assemblée que la Caisse d’Allocations Familiales des Vosges a accordé a la
Communauté de Communes de la Région de Rambervillers au titre du « Paei » Equipement d'accueil du jeune
enfant, une aide prévisionnelle de subvention de 270 000 € pour la « création d’une micro-créche 12 places ».

I convient d’autoriser Monsieur le Président a signer avec la CAF la Convention d’Objectifs et de Financement.
Le Conseil Communautaire est invité a se prononcer sur cette affaire.

Entendu I'exposé de Monsieur le Président,

Vu le projet de convention,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a I'unanimité,



- APPROUVE le contenu de la convention d’objectifs et de financement proposée par la CAF et annexee a la”

présente délibération,
- AUTORISE Monsieur le Président a signer cette convention et tout document relatif a la présente delibération.

4. FINANCES
4.1 Fiscalité Professionnelle Unique : approbation du montant prévisionnel des attributions de

compensation pour 2022.

4. Finances i‘
1. Fiscalité Professionnelle Unique : approbation du montant prévisionnel des 3

attributions de compensation
(1 Objet: Attributions de compensation provisoires pour 2022

« Année de référence 2019 (attributions de compensation)

. Tableau des montants provisoires attribués par commune pour 2022 (identiques par rapport
a 2021).

« Le Conseil Communautaire notifie ces montants aux 30 communes de la 2C2R avant le
15/02/2022 => permettre ' élaboration du budget des communes.

« Possibilité de réajustement avant le 31 décembre 2022 (si nouvelle(s) compétence(s) ou
charges transférées).

+ versement:

- par douziéme pour Rambervillers et Jeanménil,

- par semestre pour les autres communes.

« Un mail sera envoyé a chaque commune par le service comptabilité.
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4. Finances NG
1. Fiscalité Professionnelle Unique : approbation du montant prévisionnel des b,

attributions de compensation
O Objet: Attributions de compensation provisoires pour 2022

FPU - ALLOCATIONS DE COMPENSATION Année de référence: 2019
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Débat :

M. le Président rappelle qu'il s'était engagé a donner des explications aux nouveaux maires du territoire sur le fonctionnement de Ia

CLECT, le régime de la FPU et les attributions de compensation. Il organisera pour ceux qui le souhaitent des réunions d'informations.

e Avant le 1 janvier 2020 : la Communauté de Communes était en régime additionnel.

e Au Zer janvier 2020 : Changement de régime avec un prélevement de I'ensemble de la fiscalité professionnelle pour toutes les
communes et reversement a l'euro prés lors d'un transfert.

Lors dun transfert de charges, la CLECT se réunie et détermine le montant des attributions de compensation pour pouvoir le déduire

des attributions de compensation initiales. Il explique qua ce jour, il n'y a pas de transferts de compétences donc la CLECT n'a pas

abligation de se réunir.

Il gjoute que Ia CLECT peut décider par exemple d'aider une commune dans I3 réalisation de travaux.

Il précise que les attributions n'ont pas changé pour [année 2022 et qu'elles restent identiques & [année derniére. Elles peuvent étre

régjustées si une nouvelle compétence venait 3 étre transférée. Le versement des attributions de compensation s'effectuera

semestriellement pour les communes a l'exception des communes de Rambervillers et Jeanménil pour lesquelles le versement se fera

par douziéme.

Il propose de valider le montant des attributions de compensation provisoires pour I'année 2022.

M. le Président demande sl y a des questions, des remarques....

Aucune question, aucune remarque.

» Voteal'unanimité

Délibération :

Vu la loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République, et notamment son
article 35 ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général des imp6ts et notamment I'article 1609 nonies C ;

Vu la délibération N°2019-58 du 24 juin 2019 approuvant I'instauration du régime de la fiscalité professionnelle
unique.

Monsieur le Président rappelle au Conseil Communautaire qu’en application des dispositions du V de I'article 1609
nonies C du code général des impdts (CGl), 'EPCI verse & chaque commune membre une attribution de
compensation. Celle-ci ne peut étre indexée.

Les attributions de compensation permettent de maintenir les équilibres budgétaires des communes membres et
de leur établissement public de coopération intercommunale (EPCI) lorsqu'il y a transfert de compétences et de
charges dans le cadre de la fiscalité professionnelle unique. C’est une dépense obligatoire de 'EPCI ou, le cas
échéant, des communes membres, si I'attribution de compensation est négative.

D'une maniére générale, les attributions de compensation sont égales aux ressources transférées moins les
charges transférées, neutralisant la premiére année, les flux des transferts.

La Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) est chargée de procéder & I'évaluation
des charges transférées, afin de permettre le calcul des attributions de compensation (1 du V de I'article 1609
nonies C).

La C.L.E.C.T établit annuellement le cas échéant un rapport détaillé sur les transferts de compétences, de charges
et de ressources. Ce rapport est transmis a chaque commune membre de 'EPCI qui doit en débattre et le voter
avant le 31 décembre de I'année.

Le Conseil Communautaire arréte le montant définitif des attributions de compensation pour chacune de ses
communes membres en s’appuyant sur le rapport de la C.L.E.C.T.

Le Conseil Communautaire communique annuellement aux communes membres le montant provisoire des
attributions de compensation. Cette notification doit intervenir avant le 15 février, afin de permettre aux communes
d'élaborer leurs budgets dans les délais impartis. Ces attributions de compensation provisoires font I'objet
d'ajustement avant la fin de I'année, et en tout état de cause avant le 31 décembre de I'année des transferts.




En conséquence, il vous est proposé de notifier aux 30 communes membres avant le 15 février 2022, le montant~
de leurs attributions de compensation provisoires calées sur les montants respectifs de fiscalité professionnelle
ayant été pergus par chaque commune pour I'annee 2019.

Compte tenu de ces éléments, il a été envisagé les attributions de compensation provisoires récapitulées dans le
tableau ci-dessous

FPU - ALLOCATIONS DE COMPENSATION Année de référence : 2019
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ANGLEMONT 3083 - 6 609 - - - 9692 1577 - 11269
AUTREY 1391 - 2272 = - - 3663 1145 276 5084
BAZIEN 763 - 74 = - - 837 9 = 846
BRU 9 064 - 4511 - - - 13575 2 695 45 16 315
BULT 1582 . 4326 - - - 5908 832 171 6911
CLEZENTAINE 579 - 6 - - - 585 306 29 920
DEINVILLERS - - - - - - - - 116 116
DOMPTAIL 1795 - 761 - 3 867 - 6423 812 108 7343
DONCIERES 1618 2 563 - - - 2181 1258 36 3475
FAUCONCOURT 75 - 214 - - - 289 643 34 966
HARDANCOURT 885 ~ 978 - : - 1863 344 - 2207
HOUSSERAS 1573 - 2707 - 1657 - 5937 2756 137 8830
JEANMENIL 321565 - 108 751 2 12 982 - 443 298 48331 927 492556
MENARMONT 203 - 360 - - - 563 905 - 1468
MENIL SUR BELVITTE 2274 = 2187 = 3314 - 7775 552 65 8392
MOYEMONT 1227 - 790 - - 689 2 706 368 - 3074
NOSSONCOURT 411 - 2 499 - - - 2910 928 - 3838
ORTONCOURT 123 - 18 = - 209 350 1635 - 1985
RAMBERVILLERS 646414 | 75005 | 254017 | 29248 | 12981 | 889 1018554 | 378086 | 3060 1399 700
ROMONT 1810 = 708 = - 938 3456 154 230 3840
ROVILLE AUX CHENES 3 005 - 2577 - 2 485 - 8 067 1018 100 9185
SAINTE BARBE 1772 ~ 454 - 1657 - 3883 536 - 4419
SAINT BENOIT LA CHIPOTTE 2329 - 5523 = 2 485 - 10337 4508 43 14 888
SAINT GENEST 136 - 131 - 4695 | 480 5442 31 = 5473
SAINT GORGON 17 194 = 5747 » - - 22941 6436 67 29 444
SAINTE HELENE 2216 - 474 - 2 485 - 5175 2054 90 7319
ST MAURICE SUR MORTAGNE 492 - 392 - 4419 = 5303 253 46 5 602
SAINT PIERREMONT 3432 - 1846 - - - 5278 1104 - 6382
VOMECOURT 2952 - 4363 - - - 7315 4 455 190 11 960
XAFFEVILLERS 325 - 2 893 - = - 3218 - - 3218
Totaux 1030288 | 75005| 416751| 29248 | 53027 | 3205 1607524 | 463731| 5770 2077025

Il est précisé que le versement se fera par douzieme pour les communes de Rambervillers et Jeanménil de janvier

a décembre.
Pour les autres communes, le versement s’effectuera semestriellement chaque année.

Il est donc demandé au Conseil Communautaire de bien vouloir arréter, compte tenu de I'ensemble de ces
éléments, le montant des attributions de compensation provisoires qui sera notifié a chacune des communes

membres.
Le Conseil Communautaire aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- ARRETE les montants des attributions de compensation provisoires pour les 30 communes membres de la
Communauté de Communes de la Région de Rambervillers au titre de 'année 2022, tels que présentés dans le

tableau ci-dessus.




- VALIDE les montants des attributions de compensation provisoires pour les 30 communes membres de la
Communauté de Communes de la Région de Rambervillers au titre de I'année 2022, tels que présentés dans le
tableau ci-dessus.

- MANDATE le Président pour notifier a chaque commune le montant des attributions de compensation provisoires
avant le 15 février 2022.

- PRECISE que le versement se fera par douzieme pour les communes de Rambervillers et Jeanménil et
semestriellement chaque année pour les autres communes.

4.2 Attribution d'une subvention - Cyclos du Secteur de Rambervillers.

4. Finances
2. Attribution d'une subvention - Cyclos du Secteur de Rambervillers.

/e

O Objet: Attribution d'une subvention

=» Demande de subvention des cyclos du secteur de Rambervillers
* Rando VTT « la Rambuvetaise » le 17 avril 2022

« Bureau du 19/01/2022 — Avis favorable

« proposition de 1 000 €

7~ % LaRégion de
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Débat :

M.Le Président informe I'Assemblée que deux demandes de subvention étaient inscrites a 'ordre du jour du bureau du 19 janvier 2022 :
1. Le Comité des fétes de Saint Pierremont : les élus ont donné un avis défavorable car la demande porte sur le fonctionnement de
'association et non sur une manifestation 3 caractére/rayonnement intercommunal. Elle ne répond donc pas aux critéres d'éligibilité.

2. Lassociation des Cyclos du secteur de Rambervillers pour l'organisation de la Rambuvetaise a recu un avis favorable. Cette
manifestation qui se déroulera le 17 avril prochain, participe au rayonnement intercommunal. Il a été proposé d'octroyer une subvention
d'un montant de 1 000 £. ll gjoute que suite au COVID, 'association a été obligée d'annuler ces deux derniéres années leurs randonnées
VTT. Il propose aux €lus qui le souhaitent, de se réunir a vélo lors de cette manifestation.

Plusieurs parcours seront proposés : 15,30,45 km pour adapter ['offre au niveau de pratique des participants (secteur Saint-Gorgon,
Autrey, Housseras, Frémifontaine, Jeanménil)

M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....
Aucune question, aucune remarque.

» \Vote 3 l'unanimité




Délibération :
Monsieur le Président fait part aux membres du Conseil Communautaire que le club « Cyclos du Secteur de
Rambervillers » a sollicité la 2C2R afin d’obtenir une subvention pour I'organisation de leur manifestation sportive

annuelle « La Rambuvetaise » qui aura lieu le 17 avril 2022.

Cette manifestation ayant un rayonnement communautaire, il précise que le bureau, lors de sa réunion du 19 janvier
2022, a décidé que I'octroi et le montant de cette participation seront soumis a I'avis du Conseil Communautaire.

Le montant proposé est de 1 000 €.

Le Conseil Communautaire est invité a se prononcer sur cette affaire.
Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré et a 'unanimite,

-DECIDE d'attribuer au « Cyclos du Secteur de Rambervillers » une subvention exceptionnelle d'un montant de
1000 €.

> Pour conclure, M. CHOLEY Vice-Président 3 '6conomie et aux finances fait un point financier et indique que le solde de la trésorerie
dela 2(2R est 3 ce jour de 4 720 699 £.

5. RESSOURCES HUMAINES

5.1 Modification du tableau des effectifs - Création d'un poste d'adjoint administratif territorial

principal de 2éme classe et suppression d'un poste d'adjoint administratif territorial.

5. Ressources Humaines “\'

1. Modification du tableau des effectifs - Création d’un poste d'adjoint administratif
territorial principal de 22™classe et suppression d’un poste d'adjoint administratif

territorial.
(2 Objet : Création d'un poste d'adjoint administratif territorial principal de 2éme classe

=>» Création d’un poste a temps complet au Pdle des Ressources Humaines pour permettre le
recrutement d'une assistante ressources humaines (gestionnaire paie)

Suppression Création
1 Poste d'adjoint administratif 1 poste d’adjoint administratif territorial
territorial a temps complet (35H00) principal de 2°™¢ classe 35h00/semaine
vacant Au 01/02/2022
Au 01/02/2022
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Débat :
M. le Président informe 'Assemblée de la nécessité de créer un poste dadjoint administratif territorial principal de 2eme classe a 35H00
3 compter du 1% février 2022 suite au recrutement d'un gestionnaire de paie pour pallier au départ des agents précédemment recrutes.
Il conviendra également de supprimer un poste d'adjoint administratif a temps complet devenu vacant.
M. le Président demande s'il y a des questions, des remarques....
Aucune question, aucune remarque.

> Vote al'unanimité



Délibération :

Monsieur le President informe I'Assemblée qu'il est nécessaire de créer un poste a temps complet au Pdle des

Ressources Humaines pour permettre le recrutement d’une assistante ressources humaines (gestionnaire paie), &

compter du 01 février 2022. En paralléle, un poste d’adjoint administratif territorial sera supprimé.

Le Conseil Communautaire est invité a se prononcer sur cette affaire

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibéré et a I'unanimité,

- DECIDE

- de supprimer le poste d’adjoint administratif territorial & temps complet (35H00) vacant, a compterdu 01 février
2022.

- d’ouvrir un poste d’adjoint administratif territorial principal de 2¢me classe & temps complet (35H00) a compter du
01 février 2022.

- PRECISE que les crédits seront inscrits au chapitre 012 (frais de personnel) du budget de la Communauté de

Communes de la Région de Rambervillers.

6. QUESTIONS DIVERSES

M. le Président informe les élus des différentes réunions a venir :

1. Commission animation du territoire et relations avec les associations: Cette commission prévue le jeud
03 février 2022 3 16 h 00 dans les locaux de la Communautés de Communes est reportée 3 une date ultérieure.

2. Commission élargie projet de territoire avec David LESTOUX : mercredi 2 février 2022 3 20h00 3 [a salle des fétes de
Jeanmeénil.

M.le Présidentindique que'ordre du jour sera la validation et fa priorisation des actions retenues. Chaque participant devra utiliser
sa tablette ou son smartphone. Quelques ordinateurs seront disponibles. Les résultats seront donnés en direct.

Si une personne est dans [impossibilité dutiliser une tablette, un smartphone ou un ordinateur, elle est invitée 3 se rapprocher
la Communauté de Communes.

Un prestataire informatique sera présent pour assurer la maintenance en cas de problémes.

Il'est conseillé aux élus de se présenter avant 20H00 afin de procéder au paramétrage de leur appareil.
Les suppléants auront le droit de voter.

3.Commission finances : Lundi 21 février 2022 3 18h00 3 'école de musique.

4.Prochain Conseil Communautaire : Mercredi 23 février 2022 (DOB) 3 20h00 3 la salle polyvalente de Bril,
5.Commission finances élargie (budget) : Mercredi 02 mars 2022 3 20100 3 la salle polyvalente de Bult
6.Commission musique : Mercredi 09 mars 2022 3 18Ho0 dans les lacaux de la Communautés de Communes.

7.Conseil Communautaire (vote du budget) : Mercredi 16 mars 2022 3 20H00 31a salle polyvalente de Romont.

> Monsieur le Président remercie les maires de Bult, Brd, Jeanménil et Romont pour la mise a disposition gracieuse de leur
salle.




8. Aire d'Accueil des Gens du Voyage :

Mme FERRY demande 3 quelle date les gens du voyage implantés sur un terrain privé a Rambervillers pourront reintégrer aire
d'accueil?

M. TOUSSAINT répond que cela sera en fonction de la réalisation des travaux en cours sur 'aire d'accueil. Il précise que des familles
occupent illicitement I'aire alors méme que celle-ci est fermée, empéchant l'intervention des entreprises.

M. le Président indique que 3 familles sont concernées. Aprés avoir pris contact avec les services de fa Préfecture, celle-ci a
conseillé de négocier avec les familles. Il 3 6té proposé d'autres aires d'accueil aux familles (Raon I'Etape) mais celles-ci ont refusé.
Les familles se sont engagées a quitter les lieux au 29 janvier.

Mme FERRY estime que les occupants qui sont installés sur le terrain privé, vivent dans des conditions insalubres.

M. le Président indique que cest un mode de vie quiils ont choisi et explique que la seule solution est de les diriger vers laire I3
plus proche.

M. CLOQUARD rejoint M. le Président sur ce point.

M. TOUSSAINT précise également que les entreprises qui doivent intervenir pour les travaux refusent d'accéder au site car celui-
i est occupé. De plus des dégradations ont été constatées sur les réseaux d'évacuation nécessitant de consulter a nouveau les

entreprises.
M. le Président ajoute que le montant des travaux est estimé a 80 000 £ afin de remettre en état [3ire d'accueil des gens du

voyage.
Q. Visite batiment Quartier Richard :

M AIGLE demande quand sera-t-il possible de visiter le chantier du futur siege de la Communauté de Communes ?

M. BAILLY propose de visiter le batiment du Quartier Richard, le hangar des camions OM ainsi que les vestiaires des agents de
collecte. Il précise qu'au regard des travaux de démolition, il était impossible pour le moment de programmer des visites. 2 samedis
matins seront proposés. Un mail sera envoyé aux élus par les services pour recenser les inscriptions.

10.Travaux a la décheterie :

M. SIMONIN demande si la « station de lavage » a été installée a la décheterie ?
M. TOUSSAINT répond par [affirmative. Une consultation a été réalisée pour les lots plomberie et [électricité., une réunion de
chantier a eu lieu avec les entreprises retenues et les travaux devraient étre effectués pour la mi-février.

11. Sous-commission déchets verts :

M. le Président indique qu'une dizaine de personnes pourront y participer. Cette réunion n'a pas pu avoir lieu car la collectivité est
en attente de plusieurs devis dont celui de M. THOMAS, Maire d'Anglemont.
M. TOUSSAINT indique qu'un mail sera envoyé prochainement pour recenser les personnes intéressées.
llindique qu'une commission environnement est en programmation. A lordre du jour seront inscrits les points suivants :
o Points dapports volontaires
e Travaux vestiaires OM
e Travaux décheterie
e  L'Aire d'Accueil des Gens du Voyage.




12.Commande groupée détecteurs de C02:

Mme MICHEL, Vice-Président a la mutualisation et aux relations avec les communes indique qu'un mail 3 été envoyé aux
communes pour recenser les besoins en détecteurs de (02. A ce jour, elle comptabilise 12 détecteurs.

Elle explique qu'il est difficile d'obtenir un tarif préférentiel au vu du faible nombre. Il faudrait en commander une centaine pour
obtenir un prix attractif.

Un nouveau mail sera envoyé et 3 lissue une proposition sera faite.

En l'absence d’autre question, la séance est levée a 22h00

Le Secrétaire de Séance,
Monsieur Christian ROCHOTTE




